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I. LA IDENTIDAD DE NUESTRO

1. RESPUESTA AL
DERECHO A LA
EDUCACION.

2. COLEGIO
DE IGLESIA.

3. COLEGIO
LA SALLE FRAN-
CISCANAS

4. ABIERTO A LA
SOCIEDAD.

COLEGIO

En el ejercicio del derecho que reconoce el artd@1a
Constitucion, la Legislacion Organica y demas digpo-

nes que lo desarrollan, la CONGREGACION DE RELI-
GIOSAS FRANCISCANAS DEL ESPIRITU SANTO
(DE MONTPELLIER), titular de este Colegio establece
en el presente documento el CARACTER PROPIO del
mismo.

La Iglesia Catdlica, como Comunidad de creyentes en
Jesucristo, solidaria con la Historia de todoshiombres,

se hace presente en el seno del pluralismo cultigal
nuestra Sociedad, a través de instituciones edasapiro-
pias. Estas Instituciones de la Iglesia fundamentaac-
cion educativa en una concepcién cristiana del mergb
del mundo.

En esta perspectiva, la Congregacion de Francisadela
Espiritu Santo (de Montpellier), pone sus posihiliés y
recursos al servicio de esta Iglesia, a fin depyezla ejer-
cer su mision en centros educativos.

Nuestro Colegio, fiel al carisma de nuestra Fundagien
colaboracién con los Hermanos de las Escuelasidbrést
(La Salle), se ofrece como un servicio a la foridadnte-
gral de los nifios/as y jévenes, mediante la cread@un
ambiente de fraternidad, de solidaridad, toleragpcaper-
tura a todos, integrado en el medio social y caltimme-
diato, y tratando de dar respuesta a las necesidadkes
de los educandos y de la sociedad.

Nuestro Colegio como servicio de interés publicstae
ABIERTO A TODOS y da respuesta al deseo de las-fami
lias que quieren una educacion cristiana. Insert@csion

en la realidad, cultura y costumbres de la zongotfeae

la integracion de familias llegadas de otros lugasm
pretender que renuncien a su propia cultura.



Il . LA EDUCACION INTEGRAL
PROPUESTA EDUCATIVA

A través de la accién educativa pretendemos kadoidn inte-5, AL SERVICIO
gral de nuestros alumnos/as de una manera progréshiendc DE LA PERSONA
en cuenta todos los aspectos de la persona: fefiectivo, psi-

colégico, intelectual, estético, moral y religioso.

Les ayudamos en la adquisicion de los conocimiendiestreza:

y actitudes necesarios para el desarrollo arméméceu perso

nalidad.

Nuestro Colegio asume decididamente la defensasieldre- 6. AL SERVICIO
chos de la persona humana. Nos insertamos en elande DE LA SOCIEDAD
forma responsable y critica, y adoptamos una actiacidida y

valiente en la construccién de la sociedad.

El Centro La Salle-Franciscanas, sin olvidar etipetnio cultu- 7. ENRAIZADA EN
ral del pasado, educa a través de la asimilacistersética y LA CULTURA
critica de las distintas manifestaciones de laucaltie nuestr pE NUESTRO
tiemp(_) y medio, siempre desde una vision fundade®ralo- TIEMPO.

res cristianos.

El Colegio estimula a los alumnos/as para que hagaiones 8. BASADA EN
libres y responsables, que les conduzcan a la bdagqde uniUNA PROPUESTA
jerarquia de valores que dé sentido a su vida. COHERENTE DE
Entre todos procuramos crear un clima educativadmsen VALORES.

estos valores y orientado hacia progresivos comigasn

I1l. LA EDUCACION DE LA FE EN
NUESTRO COLEGIO

Nuestro Centro opta por un modelo abierto a lectnadencia 9. APERTURA A
cree en el valor personalizador de la fe y fundacuon edu | A TRASCENDEN-
cativa en el Evangelio de Jesus, en la vida y ems$ de lic|a.

Iglesia



10. EDUCACION IN-
TEGRAL EN LA FE

11. ANUNCIO DEL
MENSAJE DE JESUS.

12. EDUCAR DESDE Y
PARA LA COMUNI-
DAD CRISTIANA

13. EDUCACION MO-
RAL.

14. EDUCAR EN VA-
LORES.

15. CARISMA FRAN-
CISCANO

El Centro La Salle Franciscanas realiza la eduoad® la fe
de los educandos a partir de un proyecto integrahidiacion
y maduracion cristianas que ayuden a la sintesisilfara y
gue incluye la catequesis y accién pastoral, l@f@rsza reli-
giosa, la practica sacramental y la experienciardeion, la
educacion moral y el compromiso cristiano.

Nuestro Centro anuncia explicitamente el Mensdjadar de

Jesus sobre el Reino de Dios y procura que est®Reihaga
realidad en el propio Centro Educativo, dando édas rela-
ciones entre sus miembros y configurando un seritielqui-

vocamente cristiano en las estructuras.

Realizamos la educacién de la fe a partir de unau@alad
Cristiana, como punto de referencia y objetivo amdntal, y
mediante la iniciacién de la dimension comunitatela fe
vivida en grupos de profundizacion cristiana.

El centro La Salle-Franciscanas cultiva la educaoidral de
sus alumnos en la triple dimension: personal, caotata y

social. Esta moral enraizada en el Evangelio, smiar a pro-
mover la FRATERNIDAD, la SOLIDARIDAD, la JUSTICIA
y la IGUALDAD

Nuestro Centro promueve la responsabilidad perspnalec-

tiva, la toma de conciencia acerca de las inj@gisociales y
el compromiso a favor de una sociedad mas justatgrha,

especialmente en nuestro entorno social.

Educamos para la formacion de valores éticos centmhes-
tidad personal, la sinceridad, el habito y la resabilidad en
el trabajo y la participacion desinteresada enuehgcer edu-
cativo.

Promovemos la educacién para la libertad y ofrecenno

ambito donde sea valorada y ejercida por todos.elRtamos
el respeto a la libertad de los deméas, manifestada acepta-
cion del pluralismo y en el ejercicio de las lilagies democra-
ticas, y finalmente, favorecemos el proceso deditién inter-

ior de los educandos frente a todo tipo de presidoctrina-

miento y manipulacion.

Nuestro Centro promueve la educacion para la Raznot
violencia, la cooperacion entre los pueblos y ebaala natu-
raleza.

Educamos para la solidaridad entre los hombrestne dos
pueblos, e intentamos caminar abiertos a otrasresit hacia
una fraternidad universal.



IV. NUESTRO ESTILO
EDUCATIVO

El educando es el principal protagonista de spiproreci- 16. EL ALUMNO/ LA
miento como persona. Dentro de la Comunidad Edu AL UMNA. PROTAGO-
participa activamente en el funcionamiento de &sueturas N|STAS

escolares, y se compromete personalmente en ecbiadn

y en el ejercicio de sus deberes y derechos.

Los profesores/as ayudan al educando a formarrsomsdi- 17. LOS PROFESORES/
dad y complementan la accion educadora de los @t AS. ANIMADORES DE
madres. Colaboran activamente en la preparaciélizaeion LA EDUCACION

y evaluacion del Proyecto Educativo. Compartenladanti-

dad Titular la responsabilidad de su “mision” coegmcado:

res de escuela cristiana y participes del carisamiscano.

Los padres/madres, primeros educadores de sus bijo: 18. LOS PADRES/
corresponsables en el mantenimiento del Caractpi®®y MADRES. PRIMEROS
en la realizacion del Proyecto Educativo en cuya®res EpUCADORES Y CO-
desean que sus hijos sean educados. RRESPONSABLES
Por esta razén, potenciamos su participacion aaiveel CON EL CENTRO
Centro y cuidamos la relacién familia-Colegio. ’

El personal no docente se integra en la realizag@rPro- 19. EL PERSONAL NO
yecto Educativo a través de su tarea, colaboramdestt DOCENTE.
forma en la accién educativa del mismo.

El Colegio constituye una gran familia, definidarmpambi- 20. LA COMUNIDAD
to de relaciones interpersonales, a través deuakes; los EDUCATIVA.
educandos, profesores/as, religiosas/os y familigentan

lograr una COMUNIDAD EDUCATIVA donde cada cL

participe segun su capacidad y grado de respoitsahilen

la consecucidn de los objetivos educativos.

La Entidad Titular establece y da continuidad aR&SNCI- 21. LA ENTIDAD TITU-
PIOS que definen EL TIPO DE EDUCACION de nue:| AR.

COLEGIO.

Para ello anima la accion educativa global del @emisume

la responsabilidad dltima ante la Iglesia, la Staik y esti-

mula un clima participativo que haga posible laesponsa

bilidad.

Como parte integrante de la accién eclesial, la @odad 22. EN COMUNIDAD
Educativa de nuestro Centro, participa en el Ptoyde Pas ECLESIAL
toral de la Iglesia local.

La fuerza que integra nuestra Comunidad Educatsvda 23. PROYECTO EDU-
responsabilidad compartida en la propuesta y @eabn de CATIVO.
un PROYECTO EDUCATIVO.



24. RELACIONES
INTERPERSONALES.

25. AUTONOMIA Y
COLABORACION

26. DIALOGO

27.APERTURA AL
ENTORNO

28. METODOLOGIA
ABIERTA'Y FLEXI-
BLE.

29. EDUCACION
PERSONALIZADA.

30. DESARROLLO
INTELECTUAL

31. TRABAJO EN
EQUIPO

V. RELACIONES EDUCATIVAS
EN NUESTRO CENTRO

Nuestro Centro educa en la convivencia, el respelms de-
mas, la cooperacion y la solidaridad; potenciaréaciones
interpersonales y la comunicacion, de modo quedogandos
se vayan formando en un clima de libertad y detagzer

El Objetivo de nuestra accion educativa es questhsandos
avancen gradualmente en su capacidad para tomaioges y
para asumir responsabilidades y riesgos, a travéssdcuales,
realiza su ideal de vida y su compromiso con léesiaal.

Nuestras relaciones educativas se basan en ebdialoierto
entre todos los componentes de la Comunidad Edacati

Nuestras Centro busca la promocion cultural y $atgasus
miembros y del entorno. La relacion con el entonus ayuda
a ser sensibles a los cambios de la sociedad,awesdompar-
tir sus inquietudes y problemas, tomar parte aaivda bus-
queda de soluciones adecuadas, y nos urge a renogsitra
accion educativa, de acuerdo con las exigenci&ssdéempos.

VI. CRITERIOS PEDAGOGICOS DE
NUESTRO CENTRO

El tipo de educacion que ofertamos determina Igsientes
criterios pedagdgicos que animan nuestro sistentiadajo:

El Proyecto Educativo incluye una concrecién destraeme-
todologia abierta y flexible que garantiza tarstdidielidad a
los principios pedagégicos fundamentales como sistaate
actualizacién, en un clima de seriedad y rigorldrabajo.

Promovemos una educacién personalizada, que imgllices-
peto a la persona del educando, a sus peculiagddtiaos de
maduracioén y proyecto de vida.

Damos especial relieve al trabajo intelectual,osgrriguroso,
y procuramos que cada educando llegue al maxinsusigo-
sibilidades en este campo.

Acentuamos la dimension social del proceso eduzatvore-
cemos las diversas formas de trabajo en equipotravés de
ellas, la cooperacion y la solidaridad.



En la accion docente y educativa, suscitamos ynaktimos le 32. METODOLOGIA
actividad del alumno/a y promovemos un trabajonfiivo ACTIVA.
fundamentado en el interés y la motivacién consetant

Preparamos a los educandos para hacer uso dentdogia que 33. TECNOLOGIA AL
caracteriza a los nuevos medios de comunicacidnpamn re- SERVICIO DE LA
curso mas al servicio de la formacion personal Yadeonstruc: EpUCACION.

cién de la sociedad.

Potenciamos en los educandos su capacidad de cuepnede 34. CREATIVIDAD Y
expresarse creativamente en las diferentes formdsrdjuaje CAPACIDAD DE
verbal y escrito, expresion plastica y dinamicagleaje audiovi EXPRESION.

sual...

Desarrollamos progresivamente el sentido critictodeeducan 35. SENTIDO CRITI-
dos respecto de la realidad social, cultural ytéfiea. CcO

Nos proyectamos mas alla de la actividad acadéynpmtencia- 36. EDUCACION PA-
mos el uso formativo del tiempo libre, la practied deporte, l: RA EL OCIO.
organizacién de grupos y asociaciones, y damosecauas in-

quietudes religiosas y sociales.

Convertimos la evaluacion, entendida como procestirmio  37. EVALUACION
que verifica el rendimiento de la Comunidad Edweaten un  CONTINUA
estimulo y una orientacién constante en la mejerawgstra

accion educadora.

VII. MODELO DE PARTICIPACION EN
NUESTRO CENTRO

La participacion activa, coordinada y corresporesatd todo:38. PARTICIPACION
los estamentos implicados en el Centro, constray@&imunidac

Educativa.

La Comunidad Educativa se ordena a la formaciéegnal de

los educandos, de acuerdo co el Proyecto Educativo.

Fundamentamos la participacién en la capacidadada ano y39. CORRESPONSABI-
promovemos la aportacion de todos segun sus pddsithés y [ |IDAD.
competencias para el enriquecimiento comun



40. NIVELES.

41. GESTION.

41. CONSEJO

ESCOLAR.

42. COHERENCIA

43. UNIDAD

44. COLABORA-
CION

La participacion de los miembros de la Comunidaddativa
en nuestro centro es diferenciada, puesto que isersds los
ambitos y niveles de intervencion segln las conmgéds.

Los criterios que determinan la concrecion de estosles y
ambitos de participacién soCoherencia con el Proyecto
Educativo, corresponsabilidad, subsidiariedad y repesen-
tatividad.

Nuestro Centro se organiza de acuerdo con la #eijbsl vi-
gente, y su modelo de gestion es aquel que gagsiamta mejor
respuesta a las necesidades del Centro.

El Reglamento de Régimen Interior precisa los amsbjtnive-
les de participacién de los diversos estamentosfameamos
la Comunidad Educativa, dentro de la legislaci@enrte.

El Consejo Escolar es el maximo 6rgano colegiagoesenta-
tivo de la Comunidad Educativa. Su funcionamieriicag se
basa en la competencia y capacidad de compromiio rgs-
ponsabilidad de todos y cada uno de sus miembros.

VIIl. CONVERGENCIA Y COHEREN-
CIA DE NUESTRO CENTRO

Todos los miembros de la Comunidad Educativa caspan-
sables de la educacion, comparten unos mismosiasiten los
puntos esenciales que constituyen la base del gpaeucati-
vo.

Dentro del respeto a las libertades y derechosafuedtales
en materia educativa, ofrecemos y damos a conoceartos
pidan incorporarse al Centro, un tipo de educadgfimida, en
torno a la unidad de criterios puesto de manifiestda actua-
cion pedagodgica, en la convivencia y en la colatiéreen la
Comunidad Educativa.

Respetando la ideologia de familias, profesorgs/alsimnos/
as, el Centro pide a cuantos soliciten su ingresél @ara asu-
mir cualquier tarea, estén dispuestos a respetaceptar el
presente CARACTER PROPIO y a colaborar en el dekarr
del mismo.



FRANCISCANAS

dTIVS VI OIDdT100D

Colegio La Salle Franciscanas
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